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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี

หน้า ๒8

ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
(นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง)

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
(นักบริหารท้องงานถ่ิน ระดับต้น)

สํานักงานปลัด
หัวหน้าสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)

- งานบริหารท่ัวไป
- งานนโยบายและแผน
- งานการเจ้าหน้าท่ี
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- งานธุรการ
- สาธารณสุข

กองคลัง
ผู้อํานวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)

- งานการเงิน
- งานบัญชี
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
- งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ

กองช่าง
ผู้อํานวยการกองช่าง

(นักบริหารงานช่าง ระดับ)
ต้น)

- งานก่อสร้าง
- งานออกแบบและควบคุม

อาคาร
- งานประสานสาธารณูปโภค
- งานผังเมือง

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)

- งานบริหารการศึกษา
- งานส่งเสริมศาสนาและ

วัฒนธรรม

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี ปีงบประมาณ 2564 – 2566
กรอบโครงสร้างส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนตําบลโนนกาเล็น

กองสวัสดิการสังคม
ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)

- งานสังคมสงเคราะห์
- งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม
- งานกลุ่มอาชีพและพัฒนาสตรี ผู้

ว่างงาน และกลุ่มองค์กรต่าง ๆ
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1. ส

-นักการภารโรง(1)- -นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก. (1) - นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก.(1) -นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปก./ ชก.(1)
-พนักงานขับรถยนต์(1) -ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1) - ผช.นักทรัพยากรบุคคล (1) -ผช.จพง..ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (1)
-คนงานท่ัวไป (คนครัว) (1)
-ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร (1)
-พนักงานขับรถบรรทุกนํํา(1)
-นักจัดการงานท่ัวไป ปก./ชก (1) - นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก (1) -เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (2)

ระดับ
อํานวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป

ลูกจ้างประจํา

พนักงานจ้าง

รวม
ภารกิจ ทั่วไปต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ

ชํานาญการ
พิเศษ

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส

จํานวน 1 - - 2 3 - - - 2 - - 5 2 15

หัวหน้าสํานักงานปลัด
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(1)

งานบริหารท่ัวไป งานนโยบายและแผน งานการเจ้าหน้าท่ี งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

งานธุรการ

โครงสร้างสํานักงานปลัด

งานสาธารณสุข
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2. กองคลง

-- นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก.(1)

-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี(1) -เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง.(1) -นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. (1)
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้(1) - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (1)

-ผช.เจ้าพนักงานธุรการ(1)

ระดับ
อํานวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป

ลูกจ้างประจํา

พนักงานจ้าง

รวม
ภารกิจ ทั่วไปต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ

ชํานาญการ
พิเศษ

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส

จํานวน 1 - - 2 - - - 1 - - 3 1 8

ผู้อํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น )(1)

งานการเงิน งานบัญชี งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ

โครงสร้างกองคลัง

-งานธุรการ
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-เจ้าพนักงานประปา ปง./ชง. (1)
-นายช่างโยธา ปง./ชง.(1) -นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. (1)
-ผช.เจ้าพนักงานธุรการ(ปฏิบัติหน้าท่ีธุรการ) (1) - ผช.นายช่างไฟฟ้า(1)

- ผช.เจ้าพนักงานประปา(1)
- พนักงานสูบนํํา(1)

ระดับ
อํานวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป

ลูกจ้างประจํา

พนักงานจ้าง

รวม
ภารกิจ ทั่วไปต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ

ชํานาญการ
พิเศษ

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส

จํานวน 1 - - - - - - - 3 - - 3 1 8

ผู้อํานวยการกองช่าง
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(1)

งานก่อสร้าง งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานผังเมือง งานประสานสาธารณูปโภค

โครงสร้างกองช่าง
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-นักวิชาการศึกษา ปก./ชก(1) - ข้าราชการครู คศ.1 (1)
-ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (1) -พนักงานจ้างตามภารกิจ (ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็ก (2) ว่างเดิม (1)

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) ว่างเดิม (1)
- คนงานท่ัวไป(ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลเด็ก) (3)

ระดับ
อํานวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป

ข้าราชการครู

พนักงานจ้าง

รวม
ภารกิจ ทั่วไปต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ

ชํานาญการ
พิเศษ

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส

จํานวน 1 - - 1 - - - - - - 1 3 3 9

ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)(1)

งานบริหารการศึกษา งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม
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- นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก (1)
- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (1)

ระดับ
อํานวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป

ลูกจ้างประจํา

พนักงานจ้าง

รวม
ภารกิจ ทั่วไปต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ

ชํานาญการ
พิเศษ

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส

จํานวน 1 - - 1 - - - - - - - 1 - 3

ผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานกองสวัสดิการสังคม ระดับต้น)(1)

งานสังคมสงเคราะห์
งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม

งานส่งเสริมกลุ่มอาชีพและพัฒนาสตรี
ผู้ว่างงาน และกลุ่มองค์กรต่าง ๆ

โครงสร้างกองสวสัดกิารสังคม
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